PRIMARIA

MIERCUREA-CIUC

ANUNT DE CONCURS

Primaria Miercurea-Ciuc organizeaza concurs de recrutare in data de 20.10.2026, orele 12.00, la sediul
institutiei din municipiul Miercurea-Ciuc, Centru de relatii cu publicul din str. Mihail Sadoveanu nr. 4, pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatorului post vacant, functie publica de executie:

« consilier — clasa |, grad profesional principal — la Compartimentul evidenta angajamente.

Conditii specifice:

« studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul: stiinte
sociale

« vechime minima in specialitatea studiilor: 5 ani;

o durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamana.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din 0.U.G. nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazulin care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a Tncetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

j) curriculum vitae, modelul comun european.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
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corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din 0.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din
Anexa 10 la 0.U.G. nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor
este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din 0.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal
de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in
format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs.
Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice,
dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ:

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate Tn conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice -( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g)' are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se

aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din 0.U.G. nr. 121/2023);

g) 2indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in
conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasta
conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau
autorizatie;
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h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorii sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nui-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g? se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Perioada de depunere a dosarelor: 14.09.2026 - 05.10.2026 (inclusiv), la sediul Primariei Municipiului
Miercurea-Ciuc, Centru de relatii cu publicul din str. Mihail Sadoveanu nr. 4, etajul IV, zilnic, de luni pana
joi intre orele 8.00 si 16.00, iar vineri intre orele 8.00 si 13.00.

Relatii suplimentare se pot obtine la Centru de relatii cu publicul, din str. Mihail Sadoveanu nr. 4, etajul IV,
sau la numarul de telefon 0266-315 120/234 sau pe adresa de email: szekelyerzsebet@szereda.ro.

BIBLIOGRAFIE Sl TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii
aVl-a;

cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si
[l (Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 82/ 1991 a contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Legea nr. 82 / 1991 a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral;

6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Executia bugetara, Plata salariilor, Regimul creditelor bugetare neutilizate de ordonatorii de
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credite, Contul anual de executie (art. 54 — art. 57) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 43/2026 — Legea bugetului de stat pe anul 2026, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Sectiunea 2: Dispozitii referitoare la bugetele locale pe anul 2026 (art. 4 — art. 9) din Legea
nr. 43/2026 - Legea bugetului de stat pe anul 2026, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul M.F. nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea si
plata cheltuielilor bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Ordinul M.F. nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea si plata cheltuielilor bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare: - integral.

ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Organizeaza, tine evidenta si arhiveaza angajamentele bugetare si angajamentele legale;

2. Asigura evidenta cronologica si sistematica a angajamentelor bugetare si legale;

3. Urmareste incadrarea angajamentelor in creditele bugetare si creditele de angajament aprobate;

4. Gestioneaza registrele privind Documentele de fundamentare, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Urmareste documentele de fundamentare generate din sistemul informatic SGD InfoPrim si asigura
colectarea acestora in format scanat, in vederea evidentei, monitorizarii si arhivarii;

6. Asigura evidenta cronologica a documentelor de fundamentare si a tuturor rectificarilor/modificarilor
intervenite asupra acestora, precum si pastrarea istoricului aferent;

7. Verifica si confrunta periodic documentele de fundamentare existente in aplicatia informatica de
contabilitate cu documentele aflate in evidenta compartimentului, in vederea asigurarii concordantei,
integritatii si actualizarii datelor;

8. Furnizeaza informatii si situatii privind angajamentele bugetare si legale la solicitarea conducerii
institutiei sau a compartimentelor de specialitate;

9. Intocmeste rapoarte, situatii centralizatoare si statistici specifice domeniului de activitate;

10. Elaboreaza proiecte de hotarari ale Consiliului Local, rapoarte de specialitate si alte documente
specifice domeniului sau de activitate;

11. Prezinta, la solicitarea directorului executiv al Directiei economice si fiscale, rapoarte privind
activitatea desfasurata si modul de indeplinire a atributiilor;

12. Colaboreaza cu toate compartimentele institutiei, in special cu Compartimentul buget si prognoza
economica, Compartimentul contabilitate si Compartimentul control financiar preventiv;

13. Redacteaza si transmite adrese, corespondenta si alte documente catre institutii publice, autoritati,
precum si catre institutiile si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Miercurea-Ciuc, in legatura cu activitatea specifica domeniului sau de competenta;

14. Participa la elaborarea si actualizarea procedurilor operationale specifice domeniului de activitate;

15. Asigura pastrarea, arhivarea si protectia documentelor gestionate, in conditiile prevazute de

legislatia in vigoare;

16. Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotarari ale Consiliului local,

dispozitii ale primarului sau trasate de sefii ierarhici superiori
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