PRIMARIA

MIERCUREA-CIUC

ANUNT DE CONCURS

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si in baza art. VI, alin. (3), lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 156 din 30
decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

Municipiul Miercurea-Ciuc organizeaza concurs de recrutare in data de 24 aprilie 2025, orele 10:00 pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarei functii contractuale de executie vacante de:

« administrator la Serviciul patrimoniu si comercial — Compartiment de deservire (durata timp
de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana).

Poate ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executad o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h)- (pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale de
executie sunt:

« nivelul studiilor: studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;

- abilitati de comunicare, spirit organizatoric, capacitate de analiz3, sinteza si asimilare rapida a
informatiei;

« minim 3 ani vechime.

Perioada de depunere a dosarelor: 01-14.04.2025 (inclusiv), la sediul Primariei Municipiului
Miercurea-Ciuc din P-ta Cetatii nr. 1 camera 139, de luni pana joi intre orele 8.00 si 16.00, iar vineri
intre orele 8.00 si 13.30.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
« Proba scrisa va avea loc in data de 24.04.2025, ora 10.00, Miercurea Ciuc, Piata Cetatii, nr. 1.
- Datainterviului: 29.04.2025, ora 10.00, Miercurea Ciuc, Piata Cetatii, nr. 1, Jud. Harghita.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Miercurea-Ciuc, camera 139 sau la
numarul de telefon 0266-315120/234, sau pe adresa de email: kovacszsuzsa@szereda.ro.

DOSAR DE INSCRIERE

Conform art. 35 al Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
Art. 35 alin. (1)
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 al H.G. nr. 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 al H.G. nr.
1336/2022;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea “"conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Art.538-543 siart. 549-562 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legeanr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

P-ta Cetatii 1., 530110 Miercurea-Ciuc, Jud. Harghita, Roméania
Tel.: +40 266 315 120, Fax: +40 371 165 | E-mail: primaria@miercureaciuc.ro | www.szereda.ro



TEMATICA

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale omului si institutiile fundamentale ale
statului, potrivit Constitutiei Romaniei;

2. Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice,
Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea
acestuia, in contextul 0.U.G. nr. 57/2019;

3. Principiile si dispozitiile privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Conceptele de baza, principiile si dispozitiile privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati;

5. Dispozitii generale, enumerare si parcurgere procedurii de achizitii directe, conform Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Asigura conditii optime de munca pentru personalul din aparatul propriu al primaruluiin care sens
se ingrijeste de igienizarea periodica a tuturor incaperilor destinate pentru birouri: - dotarea
acestora cu mobilier adecvat (mese de birou, scaune, masute pentru calculatoare, dulapuri
metalice, cuiere, covoare sau mocheta, etc.) - repararea periodica a mobilierului din birouri acolo
unde este nevoie;

2. Organizeaza activitatea de intretinere zilnica a curateniei in toate birourile si spatiile ce apartin
Primariei, folosind in acest sens personalul de ingrijire angajat;

3. Raspunde de intocmirea documentatiei invederea avizarii planului de paza;

4. Organizeaza activitatea de paza si ordine in cladire, de aparare a bunurilor mobile folosind
personalul de paza care este angajat prin contract;

5. Asigura aprovizionarea magaziei cu materiale necesare solicitate de personalul din aparatul
propriu si cel de deservire, pentru ca acestea sa-si poate desfasura activitatea normala, in acest
sens solicita necesarul de rechizite si materiale de la toate compartimentele functionale,
colaboreaza cu Serviciul buget contabilitate pentru obtinerea sumelor necesare, intocmeste
formalitatile necesare pentru achizitionarea de la unitatile comerciale a materialelor aprobate;

6. Supravegheaza si se preocupa de buna functionare a centralei telefonice IP, de dotare cu telefoane
a fiecarui compartiment functional;

7. Prezinta conducerii referate cu privire la masurile necesare a fi luate pentru executarea unor
reparatii periodice sau capitale cladirii sediilor;

8. Organizeaza dotarea cu cele necesare si controleaza modul de asigurare a curateniei in toate
birourile si spatiile ce apartin Primariei, folosind in acest sens personalul de ingrijire angajat,
doteaza sala de oficiu cu tavi, pahare si alte materiale, asigurand intretinerea curateniei prin
personalul de deservire;

9. Urmareste folosirea rationala a salii de sedinta pe baza unui grafic al actiunilor si beneficiarilor
care solicita;

10. Organizeaza activitatea de protocol cu ocazia sedintelor de consiliu, a sosirii unor delegatii straine,
a unor actiuni organizate de primarie cu diferite ocazii ca: zilele orasului, sarbatoarea nationala,
intalniri ale oraselor fratesti, etc.

11. Participa la organizarea atribuirii locurilor de parcare a automobilelor al Municipiului Miercurea-
Ciuc si a personalului angajat al primariei in incinta si in fata primariei, raspunde la indeplinirea
acestuia;
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12. Participa la organizarea, aprovizionarea alegerilor;

13. intocmeste documentatiile (referat de necesitate, caiet de sarcini, nota justificativa, comanda etc.)
privind achizitiile publice privind activitatea pe care o desfasoara Compartimentul de deservire,
exemplu: lucrari, servicii, achizitii/furnizare produse etc.

14. Organizeaza administrarea in bune conditii a unor imobile aflate in patrimoniul primariei si care
sunt aprobate a fi inchiriate;

15. Participa la organizarea, efectuarii reviziilor tehnice periodice a centralelor termice din imobilele
apartinand Municipiului Miercurea-Ciuc, si urmareste functionarea acestora in conditii normale
conform legislatiei in vigoare.
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